PROGRAM PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ DLA STUDENTOW PEDAGOGIKI
SZCZECINSKIEJ SZKOLY WYZSZEJ COLLEGIUM BALTICUM
PRAKTYKA PEDAGOGICZNA 11

SEMESTR 4

Kierunek: Pedagogika

Specjalinosé¢: Pedagogika opiekunczo - wychowawcza
Rok 11, stopien I (licencjackie)

Tryb: studia stacjonarne/niestacjonarne

Termin realizacji: semestr 4

Czas trwania: 40 godzin

Wymiar: 8 dni po 5 godzin dziennie

Miejsce: Rodzinne i Panstwowe Domy Dziecka, Punkty Interwencyjne, Rodzinne i
Panstwowe Pogotowia Opiekuncze, Wielofunkcyjne Placowki Opiekunczo-Wychowawcze,
Placéwki Wsparcia Dziennego prowadzone przez organizacje pozarzgdowe, Swietlice
srodowiskowe i socjo - terapeutyczne, Placowki Towarzystwa Przyjaciol Dzieci.

W trakcie praktyki nastepuje ksztattowanie kompetencji opickunczo-wychowawczych przez:

1. Zapoznanie si¢ ze specyfika placowki, w ktorej praktyka jest odbywana, w szczegdlnosSci
poznanie realizowanych przez nig zadan.

2. Obserwowanie:

a) interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy dzie¢mi i
mtiodzieza (w tym samym i w r6znym wieku),

b) procesow komunikowania interpersonalnego 1 spolecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidlowosci 1 zaklocen,

c) dynamiki grupy, rdl pelnionych przez uczestnikoéw grupy, zachowania i postaw dzieci i
mtodziezy,

d) procesow komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach wychowawczych,
ich prawidtowosci 1 zaktdcen,



e) czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego
zaje,

f) sposobu integrowania przez opickuna praktyk roznej dziatalnosci, w tym opiekunczo
wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej,

g) dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i
zachowania dyscypliny w grupie;

3. Wspotdziatanie:

a) w sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,

b) podejmowaniu dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji.

4. Petnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczego6lnosci:

a) diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

b) poznawanie uczniow i wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan |
zdolnosci, a takze okreslanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i
zaburzen,

C) organizacj¢ i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zajec¢ integrujacych grupe |
dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

d) animowanie aktywnosci grupy i wspoétdziatania jej uczestnikow, organizowanie pracy
uczniow 1 wychowankow w grupach zadaniowych,

e) podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami,

f) podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach
konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania
ustalonych zasad.

5. Analiz¢ i interpretacj¢ zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych, w tym:

a)prowadzenie dokumentacji praktyki,
b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

C) oceng przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celow,

d) konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i
przeprowadzanych dziatan,
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SEMESTR 5

Kierunek: Pedagogika

Specjalnosé: Pedagogika opiekunczo - wychowawcza

Rok III, stopien I (licencjackie)

Tryb: studia stacjonarne/niestacjonarne

Termin realizacji: semestr 5

Czas trwania: 80 godzin ( w tym 60 godzin pracy samodzielnej)
Wymiar: 16 dni po 5 godzin dziennie

Miejsce: Rodzinne i Panstwowe Domy Dziecka, Punkty Interwencyjne, Rodzinne i
Panstwowe Pogotowia Opiekuncze, Wielofunkcyjne Placowki Opiekunczo-Wychowawcze,
Placéwki Wsparcia Dziennego prowadzone przez organizacje pozarzgdowe, Swietlice
srodowiskowe i socjo - terapeutyczne, Placowki Towarzystwa Przyjaciol Dzieci.

1) Zapoznanie si¢ ze specyfika placowki, w ktorej praktyka jest odbywana, w szczegolnosci
poznanie realizowanych przez nig zadan, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy,
pracownikow, uczestnikow procesoOw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji;

2) obserwowanie:

a) czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez niego
zaje¢ oraz aktywnosci wychowankow,

b) toku metodycznego zaje¢, stosowanych przez wychowawce metod i form pracy oraz
wykorzystywanych pomocy dydaktycznych,

c) interakcji dorosty — dziecko(mtodziez) oraz interakcji miedzy dzie¢mi lub mtodziezg w
toku zajec,

d) procesow komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupie, ich prawidtowosci i
zaklocen,

¢) sposobow aktywizowania i dyscyplinowania oraz roéznicowania poziomu aktywnosci
poszczegolnych wychowankow,

f) dynamiki i klimatu spotecznego grupy, rdol petnionych, zachowania i1 postaw
wychowankow,

g) dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i
zachowania dyscypliny,



3) wspoéldziatanie z opiekunem praktyk w:

a) planowaniu i przeprowadzaniu zajec,

b) organizowaniu pracy w grupach,

C) organizowaniu przestrzeni w grupie,

d) podejmowaniu dziatan w zakresie projektowania i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

4) petnienie roli wychowawcy - pedagoga, w szczegdlnosci:

a) planowanie zaje¢, formutowanie celéw, dobor metod i form pracy

b) dostosowywanie metod i form pracy opickunczo - wychowawczej do realizowanych
tresci, oraz dynamiki grupy wychowawczej,

C) organizacje i prowadzenie zaje¢ w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

d) dostosowywanie sposobu komunikacji w toku zaje¢ do poziomu rozwoju wychowankow,
e) animowanie aktywnosci poznawczej i wspotdziatania wychowankow,

f) organizacje pracy wychowankow w grupach zadaniowych,

g) dostosowywanie podejmowanych dziatan do mozliwosci i ograniczen wychowankow,

h) podejmowanie wspolpracy z innymi nauczycielami, wychowawca,

pedagogiem, psychologiem oraz specjalistami pracujacymi z wychowankami;

5) analizg i interpretacj¢ zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych, w tym:

a) prowadzenie dokumentacji praktyki,

b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

C) ocene wlasnego funkcjonowania w toku wypeltniania roli wychowawcy (dostrzeganie
swoich mocnych 1 stabych stron),

d) oceng przebiegu prowadzonych zaje¢ oraz realizacji zamierzonych celow,

e) konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych i prowadzonych
zajes,



